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LET Moy OO o5 5

"DISPUE SOBRE A ESTRUTURA DO QUADRO DE PESSOAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”

SILVIO ARRUDA, PREFEITO MUNICIPAL DE NOVAIS,
COMARCA DE CATANDUVA, ESTADC DE SAO0 PAULO, USANDO DE SUAS
ATRIBUICODES | EGAIS, SANCIONA E PROMULGA A  SEGUINTE LEIT
APROVADA PELA CAMARA MUNICIPAL DE NOVAIS, EM SUA SESSAO
REALIZADA NO DIA 22 DE JANEIRO DE 1.993:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Artigo lo. - 0 QUADRO DE PESSOAL DR PREFEITURA MUNICIPAL passa a ser constituido na
conforpidade desta LEI.-

Artigo 20. - 0 regime juridico adotado & o da CONSOLIDACAO DAS LEIS 0O TRABALHKO
(CLT).-

Artigo Jo. - Para efeitos desta LEI, considera-se:

1) EMPREGADO PUBLICO - a pe2ssoa ocupante de emprego publico, na
forma do item anterior, tutelado pela CONSOLIDAGAD DAS LEIS DO TRABALHO;

I11) GERVIDOR PUBLICO - & a pessoa ocupante de cargo ou empregqo
piblico, independentemente da natureza do seu vinculo com a Administragdo
Municipal: instituissemos ou contratual;

III) SALARIOS - 3 retribuig¢do pecuniaria basica paga mensalmente
ao empregado publico em virtude do exercicio do emprego e correspondente a sua
referéncia;

1V) REMUNERACAD - € o valor do salario acrescido das vantagens
pecuniarias a que o servidor tenha direito;

V) REFERENCIA - E o numero indicativo da posig¢do do servidor na
escala de salarios, representada por algarismo arabicos;

VI) MIVEL OU GRAU - £ o desdobramento da referéncia, destinado i
evolucdao funcional do empregado publico, indicado por algarismos romanos;

VII) PADRAD - o simbolo indicativo ao valor do salario page ao
servidor, formado pela combinacdo da referencia com o nivel ou grau;
VIIT) FUNGAO - ¢ a atribuicdo ou conjunto de atribui¢oes e

responcabilidades dentro do  emprego, a ser desempenhada pelos servidores
ptiblicos.

CAPITULO 11
DO QUADRO DE PESSOAL

Artigo 4o0. - D quedro de pessocal da Prefeitura Municipal & constituido pelos empregos
indicados nos seguintes anexos gque integram esta LEI:
ANEXO I - empregos publicos de provimento efetivo;
ANEXO II - empregos piblicos de provimento em comissio.-

SECAO I
DOS EMPREGOS PUBLICOS DE
PROVIMENTO EFETIVO
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Artigo 5o0. - Ficam criados os empregos publicos de provimento em carater efetivo a
serrem preenchides mediante concurso piblico de provas ou de provas e titules, nas quantidades, denominagdes e
referéncias especificadas no ANEXD I.-

Artigo 60. - Ficam criados os empregos pdblicos de provimento em comissdo, nas
quantidades, denominagdes e referéncias especificadas no ANEXD II.-

Artigo 7o. - 0s empregos plblicos de provimento em comissdo, por serem considerados
de confianga sdo de livre nomeagdo e exoneragdo do PREFEITO MUNICIPAL, obedecidos os requisitos minimos para a
nomeagdo. , -

Artigo 80. ~- Ao funciondrio detentor de emprego de provimento efetive que vier a
ocupar, transitoriamente, emprego de provimento em comissdo, sera devide o padrdo equivalente a0 wmesmo,
enquanto permanecer nessa situagdo, acrescido de todas as vantagens pessoais inerentes ao seu emprego efetivo.-

SECAQ 111
DOS SALARIOS

Artigo %. - 0s empregos piblicos que fazem parte integrante desta LEI, serdo
distribuidos em escala de referéncias numéricas, representadas por algarismos arébicos, onde o nimero indicara,
na ordem crescente, o maior grau de responsabilidade do emprego.-

Paragrafo Onico - A escala de referéncia constante do ANEXO III estabelece os
salarios dos empregos publicos.-

Artigo 10. - Devera ser mantidas as diferengas percentuals estabelecidas por esta LEI
entre as diversas referéncias que compdem 2 escala de que trata o artigo anterior.-

Artigo 1lo. - Sempre que houver alteragdc de salarios, os novos valores serdoc seapre
expresses em nimeros inteiros, arredondando-se os centaves para a unidade imediatamente superior.-

Artigo 120. - A jornada de trabalho nic poderad exceder, semanalmente, a 44 horas
{quarenta e quatro) horas de trabalho.-

Paragrafo Primeiro - 0 Prefeito Municipal poderd estabelecer horarios diferenciados
en razdo da peculiaridade dos servigos.-

Paragrafo Segqundo - Os servidores ocupantes dos empregos em comissdo, constantes do
AREX0 11, poderdo ficar a critério do Prefeito, dispensados da assinalagao de ponto de frequéncia.-

Paragrafo Terceiro - Serdo pagas, a titulo de horas extras, no perguntada
estabelecido constitucionalments, aquelas que excederem & jornada de trabalho fixada, desde que previamente
avtorizadas pela autorizada municipal competente e devidamente registradas em cartdo de ponto.-

CAPITULO 1V
DAS SUBSTITUICOES

Artigo 130. - Haveré substituirdo remunerada para 0S empregos SEMpre Que ocorrer
auséncia de servidor titular por periodo igual ou superior a 15 (quinze) dias consecutivos.-

Paragrafo Unico - 0 substituinte, enquanto perdurar a substituicdo, perceberd seus
saldrios na referéncia em que estiver classificado o substituido.-

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Artigo 140, - 0 servidor que desempenhar atividades penosas, insalubres ou perigosas,
na forma da LEI, perceberd adicional calculado sobre o valor bdsico de sua referéncia, nos termos previstos na
¢.L.T:-

Artigo 150.- Salvo nos casos de revezamento ou intercalacdo entre jornadas, o que
sera definido por ato do Prefeito, o trabalho noturnc serd remunerado com acréscimo de 20% (vinte por cento)
sobre 0 trabalho diurno.-
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Paragrafo Onico - Considera-se noturno, para os efeitos deste Artigo, o trabalho
executado entre 22:00 horas de um dia e as cinco horas do dia seguinte.-

Artigo 16o0. - O Prefeito Municipal poderé autorizar a prestagdo de sarvigos, por
servidores wmunicipais a outras entidades, com ou sem prejuizo dos salarios, desde que tais servigos sejam de
interesse piblico ou da comunidade,-

Artigo 170. - A Lei especial estabelece os casos de contratagao por tempy determinado
para atender a necessidade tempordria de excepcional intaresse ptblico.-

Artigo 180. - As atribuigbes, lotagbes e condigoes de trabalhos e requisitos para
cada emprego serdo definidas através de ato do Prefeito Municipal.-

Artigo 1%0. - 0 Setor de Pessoal apostilara os titulcs e faré as anotacdes nas
Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social dos servidores atingidos por esta Lei.-

Artigo 200.- 0s anexos 1, I e I1I, em apenso, ficam fazendo parte integrante da
presente LEL.-

Artigo 2lo. - fica o Prefeito Municipal autorizado a baixar os atos regulamentares,
decretos ou portarias, necessarias a execugao desta LEI.-

Artigo 220. - As despesas decorrentes da execugdo desta LEI serdo atendidas por conta
de dotagOes proprias consignadas no orgamento vigente, supelesentadas, se necessario, na forma legal.-

Artigo 230. - Esta LEI entrard em vigor na data de sua publicacdo..

PACO MUNICTIPAL, aos 25 dias do més de janeiro de 1.993.-
Publique-se. -
Cumpra-se.—

A

SILVIO ARRUDA
Prefeito Municipal
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ANEXO I LEI No. 004/93
EMPREGO PUBLICO DE PROVIMENTO EM COMISSAO

QUANTIDADE DENOMINAGAOD REFERENCIA
0l Contador 10
01 Enganhelro 10
01 Auxiliar de Advogado 09
0l Tecnico em Contabilidade 072
01 Encarregado de Obras e

Servicos 09
01 Almoxarife 09
01 Coordenador do Setor de

Pessoal 09
04 Medicos 09
01 Tesoureliro 08
Q4 Dentista Qo8
01 Assistente Social 08
01 Enfermeiro o7
Ol Mecanico 07
01 Encanador Q6
02 Operador de Maguina:s Q6
01 Carpinteiro Q&
01 Eletricista Q6
01 Psicdlogo Q6
0P Fiscal 05
Q& Motorista de Transporte Es-

colar 05
03 Motorista de Ambuliancia Q5
06 Profecsor 05
01 Pedreiro 05
ol Pintor Q5
Q1 Cncarregado de Matadouro 04
01 Encarregado de Abastecimento

de Agua 04
Q4 Motorista (@F:!
06 Caecriturario 04
01 Dperador de bomba Hidraulica 0%
01 Covelro 03
Q7 Tratorista 03
O4 Ataendente 03
10 Servical 02
04 Servente 02
04 Inspetor de Alunos 02
Q1 Jardineiro 02
04 Merendaelra (5 ks
on Servente de Pedreiro o2
04 Vigia 01l
06 Faxineira 01
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ANEXO 11
LEI No. 004/93

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

QUANTIDADE DENOMINAGCAD REFERENCIA
01 Chefe de Gabinete 10
01 Assessor Juridico 10
01 Chefe de secdo de Adminis-

atracao e Finangas 10
01 Chefe de Secdo de Obras e

Servicos 10
01 Chefe de Secdo de Cducagdo

Cultura & [sporte 10
Ol Chefe de Secdo de Saude e

Ausisténcia Social 10

Chefe de Se¢io de Agricul-

bura e Meio Ambiente 10
0Nz Assessor Especial 09
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ANEXO I11
LEI No. 004/93

ESCALA DE REFERENCIAS E RESPECTIVOS SALARIOS

REFERENCIAS SALARIOS
01 CR$ 1.685.908,00
02 CR$ 1.938.807,00
03 CR$ 2.229.630,00
04 CR$ 2.564.082,00
05 CR$ 2.948.717,00
06 CR$ 3.391.009,00
07 CR$ 3.899.656,00
08 CR$ 4.484.625, 00
09 CR$ 5.144.331,00
10 CR$ 5.920.9245,00
11 CR$ &.820.591,00

1.7



