PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVAIS
ESTADO DE SAO PAULO

EDITAL DE RETIFICAGAO N° 02

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N.° 01/2021

A Prefeitura Municipal de Novais, Estado de Sao Paulo, torna publico o presente edital de retificagdo conforme segue:

ANEXO Il - PRINCIPAIS ATRIBUICOES DOS CARGOS

Onde se lé:

CARGOS DE NIiVEL SUPERIOR

CARGOS PRINCIPAIS ATRIBUIGOES
Assistente Social Sé&o as constantes da legislagdo especifica
Cardiologista S&o as constantes da legislagéo especifica
Fisioterapeuta S&o as constantes da legislagédo especifica
Médico Clinico Geral Sédo as constantes da legislagdo especifica
Pediatra S&o as constantes da legislagéo especifica
Professor PEB | S&o as constantes da legislagdo especifica
Professor PEB Il — Arte Sédo as constantes da legislagdo especifica
Professor PEB Il — S&o as constantes da legislagéo especifica

Educacao Especial

Professor PEB Il — Sédo as constantes da legislagdo especifica

Educagéo Fisica

Professor PEB Il — S&o as constantes da legislagédo especifica

Lingua Portuguesa

Psicologo S&o as constantes da legislagéo especifica

CARGO DE NIiVEL FUNDAMENTAL

CARGOS PRINCIPAIS ATRIBUIGOES
Motorista S&o as constantes da legislagédo especifica
Leia se:

CARGOS DE NIiVEL SUPERIOR

CARGOS PRINCIPAIS ATRIBUIGOES

Entrevistar, avaliar e encaminhar para atendimento de saude, educagéo e apoio social os municipes em geral,
Assistente Social especialmente os carentes, emitindo laudos e orientando as familias no sentido de sua protegdo social, em

conformidade com as normas expedidas pelo seu conselho de classe.

Cabe realizar consultae atendimentos médicos, tratar pacientes, implementar acdes de prevengdo de doencas

epromocao da saude tanto individuais quanto coletivas; coordenando programas e servicos emsaulde; efetuar
Cardiologista
pericias, auditorias e sindicancias médicas, elaborar documentos e difundemconhecimentos da area médica, dentro

de sua especialidade especifica.

Péagina 1 de 4



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVAIS
ESTADO DE SAO PAULO

Fisioterapeuta

Cabe aplicar técnicas fisioterapéuticas para prevengao,readaptacédo e recuperagdo de pacientes e clientes, prestar
atendimento e avaliar as condigesfuncionais de pacientes utilizando protocolos e procedimentos especificos da
fisioterapia,promover palestras e distribuicdo de materiais educativos e orientagdes para melhor qualidadede vida,

desenvolvendo e implementando programas de prevengdo em saude geral e dotrabalho;

Médico Clinico Geral

Cabe realizar consultas e atendimentos médicos, tratarpacientes, implementar acdes de prevencdo de doencgas e
promogdo da saude tanto individuaisquanto coletivas; coordenando programas e servicos em saude; efetuar
pericias, auditorias esindicancias médicas, elaborar documentos e difundem conhecimentos da area médica,

dentrode sua especialidade especifica.

Pediatra

Cabe realizar consultas eatendimentos médicos, tratar pacientes, implementar a¢des de prevengdo de doencas
epromocdo da saude tanto individuais quanto coletivas; coordenando programas e servicos emsaude; efetuar
pericias, auditorias e sindicancias médicas, elaborar documentos e difundemconhecimentos da area médica, dentro

de sua especialidade especifica.

Professor PEB |

| - preservar os principios, os ideais e fins da Educagdo Brasileira atravésde seu desempenho profissional;ll -
empenhar-se pela Educagdo Integral do aluno, incutindo-lhe o espiritode solidariedade humana, de justica e
cooperagao, o respeito as autoridades constituidase o amor a Patria;lll - respeitar a integridade moral e humana do
aluno;lV - desempenhar as atribuicdes, fungbes e cargos especificos do, Magistério com eficiéncia, zelo e
presteza;V - manter o espirito de cooperagdo com a equipe e a comunidade emgeral, visando a construgdo de uma
sociedade democratica;VIl - manter a SME informada do desenvolvimento do processoeducacional, expondo suas
criticas e apresentando sugestdes para sua melhoria; VIl - buscar o seu constante aperfeigoamento profissional
atravésparticipagdo em cursos, reunides, seminarios, sem prejuizo de suas fungdes:VIIl - cumprir as ordens
superiores e comunicar a SME, de imediato,todas as irregularidades de que tiver conhecimento ocorridas no local
de trabalho;IX - respeitar o aluno como sujeito do processo educativo ecomprometer-se a eficacia de seu
aprendizado;X - zelar pela defesa dos direitos profissionais e pela reputagdo doseducadores;X| - participar do
processo de planejamento, execugdo e avaliagdo dasatividades escolares, cumprir no minimo 200 (duzentos) dias
letivos;XIl - tratar com urbanidade e igualdade todos os alunos, pais,funcionarios e servidores do Quadro do
Magistério de Novais;XIll - participar de todas as atividades inerentes e correlatas ao processoensino
aprendizagem;XIV - impedir toda e qualquer manifestagdo de preconceito social, racial,religioso e ideolégico;XV-
comunicar o superior imediato 48:00 horas antes da sua falta paradeferimento ou ndo.Constitui falta grave impedir

que o aluno participe dasatividades escolares em razdo de qualquer caréncia material involuntaria.

Professor PEB Il — Arte

| - preservar os principios, os ideais e fins da Educagdo Brasileira atravésde seu desempenho profissional;ll -
empenhar-se pela Educagdo Integral do aluno, incutindo-lhe o espiritode solidariedade humana, de justica e
cooperagao, o respeito as autoridades constituidase o amor a Patria;lll - respeitar a integridade moral e humana do
aluno;lV - desempenhar as atribuigdes, fungbes e cargos especificos do, Magistério com eficiéncia, zelo e
presteza;V - manter o espirito de cooperagdo com a equipe e a comunidade emgeral, visando a construgdo de uma
sociedade democratica;Vl - manter a SME informada do desenvolvimento do processoeducacional, expondo suas
criticas e apresentando sugestdes para sua melhoria; VIl - buscar o seu constante aperfeigoamento profissional
atravésparticipagdo em cursos, reunides, semindrios, sem prejuizo de suas fungdes:VIIl - cumprir as ordens
superiores e comunicar a SME, de imediato,todas as irregularidades de que tiver conhecimento ocorridas no local
de trabalho;IX - respeitar o aluno como sujeito do processo educativo ecomprometer-se a eficacia de seu
aprendizado;X - zelar pela defesa dos direitos profissionais e pela reputagdo doseducadores;X| - participar do
processo de planejamento, execucdo e avaliagdo dasatividades escolares, cumprir no minimo 200 (duzentos) dias
letivos;XIl - tratar com urbanidade e igualdade todos os alunos, pais,funcionarios e servidores do Quadro do
Magistério de Novais;XIll - participar de todas as atividades inerentes e correlatas ao processoensino
aprendizagem;XIV - impedir toda e qualquer manifestagdo de preconceito social, racial,religioso e ideoldgico;XV-
comunicar o superior imediato 48:00 horas antes da sua falta paradeferimento ou n&o.Constitui falta grave impedir

que o aluno participe dasatividades escolares em razdo de qualquer caréncia material involuntaria.

Professor PEB Il —

Educagéo Especial

| - preservar os principios, os ideais e fins da Educagdo Brasileira atravésde seu desempenho profissional;ll -
empenhar-se pela Educagdo Integral do aluno, incutindo-lhe o espiritode solidariedade humana, de justica e
cooperagao, o respeito as autoridades constituidase o amor a Patria;lll - respeitar a integridade moral e humana do
aluno;lV - desempenhar as atribuicdes, fungbes e cargos especificos do, Magistério com eficiéncia, zelo e

presteza;V - manter o espirito de cooperagdo com a equipe e a comunidade emgeral, visando a construgdo de uma
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sociedade democratica;Vl - manter a SME informada do desenvolvimento do processoeducacional, expondo suas
criticas e apresentando sugestdes para sua melhoria; VIl - buscar o seu constante aperfeicoamento profissional
atravésparticipagdo em cursos, reunides, seminarios, sem prejuizo de suas fungdes:VIIl - cumprir as ordens
superiores e comunicar a SME, de imediato,todas as irregularidades de que tiver conhecimento ocorridas no local
de trabalho;IX - respeitar o aluno como sujeito do processo educativo ecomprometer-se a eficacia de seu
aprendizado;X - zelar pela defesa dos direitos profissionais e pela reputagdo doseducadores;X| - participar do
processo de planejamento, execugdo e avaliagdo dasatividades escolares, cumprir no minimo 200 (duzentos) dias
letivos;XIl - tratar com urbanidade e igualdade todos os alunos, pais,funcionarios e servidores do Quadro do
Magistério de Novais;XIll - participar de todas as atividades inerentes e correlatas ao processoensino
aprendizagem;XIV - impedir toda e qualquer manifestagdo de preconceito social, racial,religioso e ideolégico;XV-
comunicar o superior imediato 48:00 horas antes da sua falta paradeferimento ou n&o.Constitui falta grave impedir

que o aluno participe dasatividades escolares em razdo de qualquer caréncia material involuntaria.

Professor PEB Il —

Educagéo Fisica

| - preservar os principios, os ideais e fins da Educagéo Brasileira atravésde seu desempenho profissional;ll -
empenhar-se pela Educagdo Integral do aluno, incutindo-lhe o espiritode solidariedade humana, de justica e
cooperagao, o respeito as autoridades constituidase o amor a Patria;lll - respeitar a integridade moral e humana do
aluno;lV - desempenhar as atribuigdes, fungdes e cargos especificos do, Magistério com eficiéncia, zelo e
presteza;V - manter o espirito de cooperagdo com a equipe e a comunidade emgeral, visando a construgdo de uma
sociedade democratica;Vl - manter a SME informada do desenvolvimento do processoeducacional, expondo suas
criticas e apresentando sugestdes para sua melhoria; VIl - buscar o seu constante aperfeigoamento profissional
atravésparticipagdo em cursos, reunides, semindrios, sem prejuizo de suas fungdes:VIIl - cumprir as ordens
superiores e comunicar a SME, de imediato,todas as irregularidades de que tiver conhecimento ocorridas no local
de trabalho;IX - respeitar o aluno como sujeito do processo educativo ecomprometer-se a eficacia de seu
aprendizado;X - zelar pela defesa dos direitos profissionais e pela reputagdo doseducadores;X| - participar do
processo de planejamento, execugdo e avaliacdo dasatividades escolares, cumprir no minimo 200 (duzentos) dias
letivos;XIl - tratar com urbanidade e igualdade todos os alunos, pais,funcionarios e servidores do Quadro do
Magistério de Novais;XIll - participar de todas as atividades inerentes e correlatas ao processoensino
aprendizagem;XIV - impedir toda e qualquer manifestagdo de preconceito social, racial,religioso e ideoldgico;XV-
comunicar o superior imediato 48:00 horas antes da sua falta paradeferimento ou n&do.Constitui falta grave impedir

que o aluno participe dasatividades escolares em razdo de qualquer caréncia material involuntaria.

Professor PEB Il —

Lingua Portuguesa

| - preservar os principios, os ideais e fins da Educagdo Brasileira atravésde seu desempenho profissional;ll -
empenhar-se pela Educagdo Integral do aluno, incutindo-lhe o espiritode solidariedade humana, de justica e
cooperagao, o respeito as autoridades constituidase o amor a Patria;lll - respeitar a integridade moral e humana do
aluno;lV - desempenhar as atribuigdes, fungdes e cargos especificos do, Magistério com eficiéncia, zelo e
presteza;V - manter o espirito de cooperagédo com a equipe e a comunidade emgeral, visando a construgdo de uma
sociedade democratica;Vl - manter a SME informada do desenvolvimento do processoeducacional, expondo suas
criticas e apresentando sugestdes para sua melhoria; VIl - buscar o seu constante aperfeicoamento profissional
atravésparticipagdo em cursos, reunides, semindrios, sem prejuizo de suas fungdes:VIIl - cumprir as ordens
superiores e comunicar a SME, de imediato,todas as irregularidades de que tiver conhecimento ocorridas no local
de trabalho;IX - respeitar o aluno como sujeito do processo educativo ecomprometer-se a eficacia de seu
aprendizado;X - zelar pela defesa dos direitos profissionais e pela reputagdo doseducadores;X| - participar do
processo de planejamento, execugdo e avaliagdo dasatividades escolares, cumprir no minimo 200 (duzentos) dias
letivos;XIl - tratar com urbanidade e igualdade todos os alunos, pais,funcionarios e servidores do Quadro do
Magistério de Novais;XIll - participar de todas as atividades inerentes e correlatas ao processoensino
aprendizagem;XIV - impedir toda e qualquer manifestagdo de preconceito social, racial,religioso e ideoldgico;XV-
comunicar o superior imediato 48:00 horas antes da sua falta paradeferimento ou ndo.Constitui falta grave impedir

que o aluno participe dasatividades escolares em razdo de qualquer caréncia material involuntaria.

Psicologo

Cabe estudar, pesquisar e avaliar o desenvolvimento emocional e osprocessos mentais e sociais de individuos,
grupos e instituicbes, com a finalidade de andlise, tratamento, orientagdo e educagdo; diagnosticar e avaliar
disturbios emocionais e mentais e deadaptagdo social, elucidando conflitos e questdes e acompanhando o(s)

paciente(s) durante oprocesso de tratamento ou cura, coordenar equipes e atividades de area.

Pagina 3 de 4




PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVAIS

ESTADO DE SAO PAULO
CARGO DE NiVEL FUNDAMENTAL
CARGOS PRINCIPAIS ATRIBUIGOES
Cabe dirigir automoével, ambulancia, furgdo, camioneta ou veiculo similar, acionado os comandos de suamarcha e
Motorista diregéo e conduzindo-o no trajeto indicado, segundo as regras de transito, paratransportar passageiros e pequenas
cargas.

Ficam ratificadas as demais disposi¢cbes do edital do certame em tela.

Prefeitura do Municipio de Novais

NOVAIS — SP em 12 de novembro de 2021.

PAULO CESAR DIAS PINHEIRO

Prefeito Municipal
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